
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Conseillère ou conseiller en recherche et en planification 
socio-économique 

 

Viens relever de nouveaux défis et rejoins notre équipe en tant que conseillère ou conseiller 
en recherche et en planification socio-économique. 

Tu pourras y effectuer des travaux de recherche ou des analyses pour soutenir l’action du 
syndicat dans des enjeux sociaux, économiques, politiques, environnementaux ou de 
conditions de travail, notamment. Tu pourras également travailler au développement 
d’outils d’éducation socio-politique. Le travail dans l’équipe de la Recherche et de la 
Défense des services publics est d’ailleurs souvent rythmé par l’actualité parlementaire et 
politique.   

Auprès des membres du syndicat, de ses personnes dirigeantes ou dans des collectifs 
intersyndicaux et des coalitions de la société civile, ton rôle consistera entre autres à 
effectuer la vigie de l’actualité politique qui a un impact sur nos membres et/ou sur les 
services publics et, au besoin, faire la rédaction de mémoires, visant l’amélioration et l’essor 
de ceux-ci. 

 

Ce poste offre de nombreux avantages, dont :  

- semaine normale de travail de 32,5h par semaine; 
- possibilité de télétravail allant jusqu’à 5 jours/semaine selon les règles prévues à la 

politique;  
- horaire variable; 
- 4 semaines de vacances après un an de service; 
- Jusqu’à 10 jours de congés de maladie par année;   
- Jusqu’à 6 jours de congés mobiles par année;  
- jours de congés payés entre la veille de Noël et le lendemain du jour de l’An;  
- régime de retraite et assurances collectives 

Rémunération au 1er janvier 2024  

43,07 $/h à 54,95 $/h 

Durée  

Mandat temporaire à temps plein d’une durée maximale de 18 mois (avec possibilité de 
prolongation)  

Conditions d’admission  

Diplôme universitaire de deuxième cycle (maîtrise) ou l’équivalent dans un domaine 
pertinent. Entre 2 et 3 ans d’expérience pertinente.  



 

 

 

Lieu de travail / port d’attache  

5100, boulevard des Gradins, Québec (Québec), G2J 1N4 

Date limite de réception des candidatures 

Le jeudi 29 février 2024, à 16h30 

Si le défi t’intéresse, nous t’invitons à transmettre ta lettre de motivation et ton cv à 
l’adresse suivante : ressources.humaines@sfpq.qc.ca, en indiquant comme objet : 
« Poste de conseillère ou conseiller en recherche et en planification socio-économique ».  
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